  
  Lindóia do Sul/SC, 29 de maio de 2017.
Prezada Senhora,


Conforme mencionado, no ano de 2015 o município de Lindóia do Sul/SC realizou Concurso Público para preenchimento de cargos efetivos vagos ou que vierem a vagar constantes no Quadro de Pessoal do Poder Executivo, com vagas para professor. No mesmo ano foi realizado pela Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes Concurso Público Interno destinado ao provimento de vagas existentes para ampliação de carga horária definitiva para os cargos públicos de Professor, sendo que todas as vagas abertas nos dois editais já foram preenchidas pelos candidatos aprovados.


Informamos que no momento não temos nenhuma vaga permanente em aberto para o cargo de professor, as vagas que estão sendo ocupadas por professores ACTs são vagas de professores efetivos que estão desempenhando outras funções, conforme previsto em Lei ou por outros afastamentos legais, em vagas de projetos (leitura e reforço) e como segundo professor, sendo que as vagas de projetos e de segundo professor são vagas transitórias, ou seja, permanecem enquanto durar o projeto e pelo tempo que o aluno permanecer em nossas escolas. Salientamos também que no quadro não dispomos de nenhum professor em desvio de função.


Temos ainda a possibilidade de fechar um Núcleo de Educação devido ao número reduzido de crianças.


Atenciosamente,

Neura Frare Grandi
Secretária de Educação, Cultura e Esportes
