
 

 

ANEXO IV 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROPONENTE – DOCUMENTAÇÃO 
 

Nome da Unidade Escolar..................................................................................................  

Nome do Proponente ........................................................................................ 

Data da Avaliação: ____/____/_____  
 

REQUISITOS SITUAÇÃO 

Servidor efetivo a mais de dois anos no quadro do Magistério 
Público Municipal. 

(   )Atende (   ) Não 
atende 

Pontuação mínima da Avaliação de Desempenho Individual - 
Instrumento Próprio de Avaliação do Desempenho do Servidor. 

(   )Atende (   ) Não 
atende 

Pontuação mínima da Avaliação de Desempenho Individual - 
Instrumento Próprio de Avaliação do Desempenho em Estágio 
Probatório (somente se estiver em Estágio Probatório). 

(   )Atende (   ) Não 
atende 

Não ter sofrido, no exercício de função pública, penalidades 
disciplinares. 

(   )Atende (   ) Não 
atende 

Estar em efetivo exercício na Rede Pública Municipal. (   )Atende (   ) Não 
atende 

Declaração de disponibilidade quando escolhido pela consulta 
da Comunidade Escolar, de carga horária de acordo com a 
Unidade de Ensino. 

(   )Atende (   ) Não 
atende 

Certificado de graduação em Pedagogia e curso de formação em 
Gestão Escolar com carga horária mínima de 40 horas realizado 
nos últimos 03 (três) anos, com certificado que deverá constar: 
título do curso; agência executora; período de execução; carga 
horária; conteúdo programático; registro no órgão competente. 
 
Ou Certificado de graduação em Licenciaturas e pós-graduação 
em Gestão Escolar reconhecida pelo MEC. 
 

(   )Atende (   ) Não 
atende 

 

Assinatura membros da banca: 

 
 


